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Работники, претендующие на получение квалификационной категории, подают в квалификационную комиссию следующие документы:

1.  Заявление (по форме);

2. Представление на работника, подписанное руководителем или уполномоченным заместителем руководителя организации, в которой работает аттестуемый (по форме, в печатном виде);

3. Квалификационный лист (по форме, в печатном виде);

4.Утвержденный отчет о профессиональной деятельности работника (см. требования к отчету);
5.Копии (ксерокопии), заверенные кадровой службой, руководителем организации или нотариально:

· документов об образовании, 

· удостоверений о ранее присвоенных квалификационных категориях, 

· трудовой книжки;

· диплома о переподготовке;

· документов, подтверждающих объем времени профессиональной подготовки (свидетельств о прохождении курсов повышения квалификации, и других мероприятиях);
· свидетельства о браке или документа, подтверждающего изменение фамилии (для лиц, изменивших фамилию после получения диплома, присвоения квалификационной категории); 

6. Папка-скоросшиватель;
Для лиц, претендующих на присвоение квалификационной категории  досрочно, – разрешение Министерства здравоохранения Республики Беларусь;
Лица, претендующие на присвоение квалификационной категории  досрочно, документы готовят в 2-х экземплярах!
1-й экземпляр вместе с  ходатайством учреждения и личным заявлением направляется в Министерство здравоохранения.

2-й экземпляр  после получения разрешения направляется в Республиканскую квалификационную комиссию.
