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внеучебное время не только во время пребывания на кафедрах, клинических 
базах, территории Университета, но и за его пределами. 

5. Студенты, при вручении им студенческого билета установленного 
образца, принимают в торжественной обстановке Клятву студента ВГМУ 
(Приложение 1).  

6. Все обучающиеся, руководствуясь общепризнанными нормами этики и 
морали, выполняя нормы настоящего Этического кодекса, вносят свой вклад в 
укрепление имиджа и деловой репутации Университета. 

II. ОСНОВНЫЕ ЭТИЧЕСКИЕ ПРИНЦИПЫ И ПРАВИЛА  
ПОВЕДЕНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ УНИВЕРСИТЕТА 

2.1. Обучающиеся в своей деятельности руководствуются такими 
принципами, как: 

гуманизм и милосердие; 
гражданственность и патриотизм; 
уважение прав, чести и достоинства личности; 
порядочность и честность; 
активная жизненная позиция и принципиальность;  
ответственность за принятые обязательства. 
2.2. В образовательной деятельности обучающиеся должны следовать 

следующим этическим правилам: 
добросовестно осваивать образовательную программу, посещать все 

учебные занятия (за исключением пропусков по уважительным причинам);  
стремиться получить глубокие знания, приобрести практические навыки и 

умения в профессиональной сфере, принимать участие в научно-
исследовательской работе;  

быть пунктуальными и являться на учебные занятия вовремя, соблюдать 
тишину и порядок; 

не использовать на учебных занятиях посторонние и отвлекающие 
предметы (средства связи, развлечения и др.); 

знать имя, отчество и фамилию преподавателя, при входе преподавателя в 
учебную аудиторию приветствовать его вставанием; 

уважать интеллектуальную собственность и исследовательский приоритет; 
цитировать с указанием источника все материалы, используемые при 
подготовке письменных работ; 

при выполнении научно-исследовательской работы все значимые действия 
(подготовка публикаций и выступлений, решение об участии в научных 
форумах) проводить с согласия научного руководителя; 

cоблюдать принципы биомедицинской этики в обращении с телами 
умерших, анатомическими препаратами, экспериментальными животными.  
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2.3. В образовательном процессе запрещается: 
прохождение процедур контроля знаний подставными лицами;  
использование «шпаргалок», технических средств передачи и получения 

информации в процессе контроля знаний; 
ведения телефонных переговоров во время учебных занятий;  
производство фото- и видеосъемки практических занятий и лекций без 

получения разрешения у преподавателя; 
подделка и подлог документов; 
присвоение чужой работы, в полном объеме либо частично, при сдаче 

экзамена, выполнении заданий или письменных работ в качестве результатов 
собственного труда; 

выполнение экзаменационных и письменных работ или заданий, а также 
проведение исследований для других обучающихся; 

предложение вознаграждения в любой форме преподавателям или 
представителям администрации для того, чтобы облегчить прохождение 
процедур контроля знаний, умений и навыков или с целью добиться иных 
преференций. 

2.4. В поведении обучающиеся обязаны: 
уважительно относиться к профессорско-преподавательскому составу и 

иным работникам, в том числе при встрече – приветствовать;  
обращаться к старшему или незнакомому человеку на «Вы» и не 

допускать фамильярности при общении с преподавателями и другими 
работниками; 

соблюдать правила посещения деканата и других структурных 
подразделений Университета, учитывать график их работы, не мешать 
работникам ВГМУ выполнять свои функции;  

соблюдать этические нормы в общении с другими обучающимися, не 
допускать любых форм унижения чести и достоинства, физического и 
психического насилия над личностью; 

имея аккаунт в социальных сетях, следить за его этической формой и 
содержанием, не допускать письменных и видеопубликаций, противоречащих 
общепризнанным нормам морали, нормам Этического кодекса и актов 
законодательства;  

не подписываться на экстремистские информационные ресурсы, не 
использовать материалы с этих ресурсов и не распространять их;  

не допускать нецензурных слов, грубости и хамства по отношению к 
обучающимся и работникам, различных видов публичного выражения агрессии 
и других форм предосудительного поведения; 

вырабатывать грамотную речь, избегать жаргонных выражений, слов-
паразитов;  
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в свободное от учебных занятий время не превышать в помещениях 
Университета максимально допустимый уровень шума при общении, в том 
числе при использовании технических средств связи;  

стремиться к созданию здорового микроклимата в коллективе, не 
допускать проявлений дискриминации личности по половому, социальному, 
национальному, религиозному и другим признакам; 

проявлять уважение к обычаям и традициям представителей различных 
народов, учитывать культурные и иные особенности этнических групп и 
религиозных конфессий; 

в общежитии поддерживать атмосферу добрососедства, избегать 
конфликтов с другими проживающими, работниками и администрацией;  

принимая участие в различных мероприятиях, собраниях, торжественных 
заседаниях, деловых встречах, концертах, праздниках, проходящих в 
Университете, с уважением относиться к выступающим, соблюдать тишину и 
порядок;  

при входе в помещения Университета снимать верхнюю одежду и 
головные уборы, оставлять их в гардеробе или в других выделенных для этих 
целей местах; 

не совершать в учебное (внеучебное) время, в том числе вне 
Университета, противоправных деяний, повлекших (способных повлечь) 
наступление административной либо уголовной ответственности, в том числе 
не распространять информацию антиобщественного содержания, 
направленную на дестабилизацию порядка; 

не участвовать в несанкционированных собраниях, демонстрациях, 
митингах, пикетах, акциях и шествиях, а также не вести политическую и 
идеологическую агитацию, противоречащую интересам государства; 

придерживаться принципов здорового образа жизни;  
не курить в Университете, прилегающей к нему территории, а также на 

клинических базах, кроме специально отведенных для этого мест; 
не находиться самим и не допускать нахождения других лиц в состоянии 

алкогольного, токсического или наркотического опьянения;  
соблюдать нормы поведения, установленные правилами внутреннего 

распорядка обучающихся ВГМУ;  
чтить и приумножать традиции Университета, знать и уважать его 

историю, заботиться о передаче опыта младшему поколению, помогать 
адаптироваться студентам первых курсов;  

беречь имущество Университета; 
при обнаружении источников пожара, иных угроз имуществу 

Университета немедленно сообщать дежурному по корпусу (общежитию); 
следить за чистотой и порядком вокруг себя, убирать за собой мусор; 
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в силу своих возможностей участвовать в деятельности студенческого 
самоуправления, в различных формах творческой активности (научно-
исследовательской, спортивной, художественной и т. п.);  

в иных случаях, не описанных в Этическом кодексе, вести себя достойно, 
с честью нести высокое звание обучающегося Университета.  

2.5. В ходе образовательного процесса в учреждениях здравоохранения 
обучающийся обязан: 

соблюдать Правила медицинской этики и деонтологии в общении с 
пациентами, во взаимоотношениях с медицинскими работниками на 
клинических базах Университета; 

при общении с пациентом не допускать саморекламы, рекламы врачей, 
лекарственных препаратов, медицинских изделий, иностранных 
фармацевтических компаний; 

не осуществлять фото-, видеосъемку пациентов или с пациентами, а 
также в непредназначенных для этого местах;  

не допускать публикаций и обсуждений в социальных сетях или иных 
открытых источниках персональных данных пациентов, описаний и 
изображений конкретных клинических случаев, ставших доступными в 
процессе обучения, историй болезней и ситуаций, связанных с процессом 
обучения медицине. 

2.6. Внешний вид обучающихся Университета должен способствовать 
созданию благоприятной среды во взаимодействии с сотрудниками, 
пациентами и посетителями.  

Обучающиеся обязаны соблюдать форму одежды, соответствующую 
высшей школе и медицинскому университету, в рамках общепринятого 
делового стиля. 

К внешнему виду обучающихся предъявляются следующие требования, 
обязательные для исполнения: 

опрятная, удобная, чистая одежда и обувь; 
аккуратная причёска; 
ногти чистые, коротко острижены; 
не использовать яркие, объемные украшения и вызывающий макияж; 
не допускается объемный пирсинг носа и рта. 
2.7. Обучающиеся обязаны соблюдать санитарно-эпидемиологические 

требования. Необходимость ношения санитарной одежды регламентируется 
спецификой кафедры, учебной дисциплины и правилами внутреннего 
распорядка обучающихся и актами законодательства. 

Медицинская форма является специальной одеждой, способствующей 
выполнению профессиональных функций и защите обучающегося и его 
имущества от возможных повреждающих факторов специфических условий 
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обучения. Медицинская форма символизирует чистоту помыслов врача, 
строгость в выполнении им профессиональных обязанностей и подразумевает: 

чистый выглаженный халат и медицинскую шапочку, не содержащие 
рекламы иностранных брендов; вместо халата допускается медицинский 
костюм при условии использования всех предметов комплекта; 

сменную обувь на устойчивой, мягкой подошве.  
При ношении медицинской шапочки волосы следует заправлять под неё. 
В общественных местах, в том числе столовых, кафе, обучающийся 

обязан находиться без медицинской формы. 
 

III. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА НАРУШЕНИЕ И НЕСОБЛЮДЕНИЕ 
 НОРМ ЭТИЧЕСКОГО КОДЕКСА 

3.1. Этический кодекс является сводом этических норм, добровольно 
принятых к исполнению обучающимися с момента зачисления.  

Согласие студента соблюдать нормы Этического кодекса подтверждается 
его подписью на бланке Клятвы студента ВГМУ, который хранится в личном 
деле обучающегося.  

Текст Клятвы студента ВГМУ приводится в Приложении 1 к Этическому 
кодексу. 

3.2. Случаи нарушения норм Этического кодекса рассматриваются на 
собраниях учебных групп, органов студенческого самоуправления, 
коллегиальных органов Университета, с привлечением общественных 
организаций. 

Обучающиеся имеют право участвовать в разборе этических ситуаций, 
связанных с их нарушениями положений Этического кодекса. 

3.3. К обучающемуся могут применяться следующие меры морального 
воздействия: 

просьба, совет, предложение (рекомендация); устное замечание; 
моральное осуждение; общественное порицание; возложение обязательства 
загладить вину за совершение аморального поступка или действия 
(бездействия). 

Кроме того, по решению собрания учебной группы, органов 
студенческого самоуправления, коллегиальных органов возможно и 
ходатайство перед ректором о применении мер дисциплинарного воздействия в 
соответствии с Кодексом Республики Беларусь об образовании. 

3.4. В случае, если обучающемуся стало известно о нарушении кем-либо 
норм настоящего Этического кодекса, общепризнанных норм этики и морали, 
он обязан ставить в известность деканов факультетов, заведующих кафедрами, 
преподавателей, воспитателей общежитий для принятия мер реагирования. 
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Приложение 1 
 

КЛЯТВА СТУДЕНТА 
учреждения образования «Витебский государственный  

ордена Дружбы народов медицинский университет» 
 
«Вступая на благородный и трудный путь получения высшего 

медицинского образования, торжественно клянусь: 
С чувством большой гордости и глубокой благодарности белорусскому 

народу и государству высоко нести звание студента Витебского 
государственного ордена Дружбы народов медицинского университета.  

Не жалеть сил и времени на постижение медицинской науки и практики. 
Чтить и беречь славные традиции отечественной медицины и 

медицинского образования. 
Знать историю и дорожить честью университета, заботиться о 

сохранении и приумножении его достояния, активно участвовать в 
общественной жизни. 

Уважительно относиться к профессорам, преподавателям, другим 
сотрудникам университета и всем участникам образовательного процесса, 
соблюдать устав, правила внутреннего распорядка и нормы Этического 
кодекса обучающихся ВГМУ. 

Использовать полученные в университете знания на благо Человека и 
моего Отечества – Республики Беларусь!». 

 
 
С Этическим кодексом ознакомлен и обязуюсь его соблюдать. 
__________________             _________________ 
        ФИО                                          Подпись 
 
_______________ 
          Дата 
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